
Praktische informatie over Geïntegreerde Wijkzorg (GWZ) 

Wat is Geïntegreerde Wijkzorg (GWZ) 
Geïntegreerde Wijkzorg is een concept waarbij in de thuissituatie, door geïntegreerde wijkzorgteams 

samen met de cliënt en zijn mantelzorger, wordt gewerkt aan gezamenlijke zorgdoelen.  

Een GWZ-team bestaat uit wijkverpleging, ergotherapie en fysio- of oefentherapie waarbij de 

huisarts de gebruikelijke regierol heeft. Zo nodig worden tijdelijk andere disciplines, bijvoorbeeld een 

maatschappelijk werker, een diëtist, of een geriatriefysiotherapeut, aan het GWZ-team toegevoegd.  

 

Doel Geïntegreerde Wijkzorg 

Door GWZ worden cliënten zelfredzamer, functioneren ze beter en kunnen problemen voorkomen 

worden. Hierdoor wonen zij langer, beter en veiliger thuis.  

Daarnaast verlicht GWZ de taken van de mantelzorger en de wijkzorgmedewerker. 

 

Werkwijze Geïntegreerde Wijkzorg 

De wijkzorg bepaalt tijdens het assessment, samen met de cliënt en zijn mantelzorger, de zorgdoelen 

en vraagt vervolgens, daar waar gewenst, de samenwerkingspartners om hun inzet om de 

zorgdoelen te bereiken. Deze zorgdoelen zijn veelal gericht op het dagelijks functioneren en het 

handhaven van de zelfredzaamheid. Dit is voor veel zorgprofessionals een nieuwe manier van 

handelen, die gekenmerkt wordt door geïntegreerd samen te werken, waarbij de richting van de 

samenwerking bepaald wordt door de gezamenlijke zorgdoelen. Het is de bedoeling van de GWZ-

samenwerking om proactief en preventief samen te werken en er zo met elkaar voor te zorgen dat 

cliënten zo lang, zo veilig en zo goed mogelijk, thuis kunnen blijven. Goede communicatie is daarbij 

essentieel.   

 

Hoe wordt een wijkzorgteam een GWZ-team 

Voor het opzetten van deze geïntegreerde samenwerking is een training ontwikkeld.  

Deze GWZ-training is in de eerste plaats bedoeld voor wijkzorgteams die de GWZ- samenwerking 

willen gaan opzetten. Daarnaast is het ook mogelijk, bijvoorbeeld voor wijkzorgteams die al langer 

een goed samenwerkingsverband hebben, om losse modules te volgen.  

De GWZ-training wordt gedaan door de zogenaamde GWZ-kerngroep: een aandachtsvelder van een 

wijkzorgteam met een fysio- of oefentherapeut, een ergotherapeut en eventueel een diëtist. Bij het 

doorlopen van de training worden door de GWZ-kerngroep praktijkgerichte opdrachten gemaakt 

waarvan de uitkomsten regelmatig worden gedeeld met hele wijkzorgteam en waarbij deze 

uitkomsten gebruikt worden om de nieuwe, gezamenlijke GWZ-werkwijze te integreren in het 

dagelijks handelen van het team. 

 

De GWZ-training bestaat uit 5 modules. Alle modules bestaan uit een e-learningdeel van ongeveer 1 

uur en een deel waarbij opdrachten gedaan moeten worden, deels individueel en deels  met de 

andere leden van de GWZ-kerngroep. Modules 1 en 5 worden gevolgd door een groepsbijeenkomst. 

Tijdens deze bijeenkomsten wordt gewerkt met onderwerpen rondom het opzetten en doorzetten 

van de samenwerking. De bijeenkomsten worden momenteel alleen digitaal georganiseerd.   



Wijkverpleegkundigen en wijkziekenverzorgenden van Buurtzorg Nederland, Amstelring Wijkzorg en 

Zorgaccent Wijkverpleging betalen niet voor de training. Zij kunnen gebruik maken van het 

team)scholingsbudget.   

Voor de overige deelnemers gelden de prijzen in de onderstaande tabel. 

  

GWZ 

E-learning Zelfstudie incl. 

gezamenlijke opdrachten 

Contacttijd 

(Gezamenlijke bijeenkomst) 

Prijs 

Module 1 60 min. 7 uur + 4 uur meelopen 3 uur € 120,- 

Module 2 60 min. 7 uur n.v.t. €  35,- 

Module 3 45 min. 7 uur n.v.t. €  35,- 

Module 4 70 min. 7 uur n.v.t.   €  35,- 

Module 5 60 min. 7 uur 3 uur € 120,- 

 

 

Accreditatie. 
De training is geaccrediteerd.  

 

 

Inhoud van de modules: 

 

Module 1: Geïntegreerd samenwerken in de wijk  

Positieve gezondheid, salutogenese, zelfmanagement, functioneel trainen, professioneel netwerk, 

Samenwerkingsdocumenten waaronder verwijscriteria-tabel, gezamenlijke zorgdoelen.  

Module 2: geïntegreerd samenwerken bij cliënten met een chronische aandoening 

Chronische aandoeningen, geïntegreerd samenwerken bij cliënten met een chronische aandoening, 

mantelzorg, dementie, bewegen, geïntegreerd onderzoek.  

Module 3: geïntegreerd samenwerken rondom preventie in de wijk Preventie, valpreventie, 

kwetsbaarheid, zelfredzaamheid, terug naar huis na ziekenhuisopname.  



Module 4: geïntegreerd samenwerken bij palliatieve en terminale zorg  

Palliatieve- en terminale zorg, geïntegreerd samenwerken bij palliatieve en terminale zorg; wie doet 

wat, PDL, complementaire zorg, skill & servicemix, mantelzorgoverbelasting, grenzen aan de zorg, 

sociaal netwerk, culturele verschillen, eigen grenzen, gezondheidsvaardigheden.  

Module 5: verder met geïntegreerd samenwerken  

Goed en gezond werken; belasting en belastbaarheid zorgmedewerkers, groepsgerichte preventie, 

nieuwe technologie en geïntegreerde wijkzorg, evaluatie samenwerking, verder met GWZ.  

 

 

Het opzetten van de GWZ-samenwerking gaat als volgt:  

o Het wijkzorgteam kiest ervoor een GWZ-team te gaan worden. 

o Het wijkzorgteam kiest therapeuten: in ieder geval een fysio- of oefentherapeut en een 

ergotherapeut, eventueel aangevuld met een diëtist.  

o Therapeuten ontvangen informatie over GWZ van het wijkzorgteam (bv. de link naar de 

introductiemodule http://www.blendleren.nl/GWZintroductietestfase/story.html, dit 

informatiedocument en het inschrijfformulier).  

o De deelnemende wijkzorgmedewerkers en de deelnemende therapeuten vormen samen de 

zogenaamde GWZ-kerngroep. 

o Therapeuten vullen het inschrijfformulier in en sturen het naar info@geintegreerdewijkzorg.nl. 

Gegevens van de therapeuten gaan naar de afdeling facturen. Zij regelen de betaling. Zodra de 

betaling van alle therapeuten binnen is, geeft de afdeling facturen dit door aan de 

organisatoren van de GWZ-training.  

o De organisatoren van de GWZ-training maken voor alle deelnemers van de GWZ-kerngroep een 

inlog aan.  Deelnemers ontvangen een mail met instructies. 

o Deelnemers kunnen op elk moment beginnen met de GWZ-training. Zij bepalen met de andere 

deelnemers van hun GWZ-kerngroep wanneer ze gaan starten, hoe en wanneer ze 

samenkomen om de opdrachten met elkaar te bespreken etc. 

o Als een GWZ-kerngroep aan het eind van module 1 en 5 is, geven de deelnemers dit door via 

info@geintegreerdewijkzorg.nl . Ze krijgen het programma voor een (digitale) 

Kerngroepenbijeenkomst (digitaal of face-to-face; afhankelijk van de status van de situatie rond 

COVID-19).  

o Voor modules 2, 3 en 4 volstaat het om bij de organisatoren van de GWZ-training aan te geven 

dat de module afgerond is om accreditatiepunten voor deze modules te krijgen. 

 

 

Meer informatie. 

Contactpersonen voor alle vragen rondom GWZ zijn:  

Janet Riezebos: 06-57998657  

Mieke Verberg: 06-10215369  

Mailen kan via info@geintegreerdewijkzorg.nl  
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